
Erfahren Sie mehr:

Das Unternehmen Max Aicher ist mit mehr als 4.600 Mitarbeiter*innen in den Geschäftsfeldern Bau, Immobilien,
Stahl, Umwelt, Freizeit sowie Bildung tätig. Kompetenz, Flexibilität und Effizienz sind die Fundamente unseres
Unternehmens. 
Im Jahre 2006 wurde die Aicher Cargo GmbH als ein Tochterunternehmen der Lechsped GmbH gegründet. Über
einen eigenen Werksbahnhof koordinieren wir jährlich mehr als 20.000 Waggons für die Lech-Stahlwerke GmbH.
Die Aicher Cargo wickelt Ganzzüge mit mehr als 1000 Tonnen Nettogewicht an Stahlprodukten für die
Tochtergesellschaften der Lech-Stahlwerke ab. Auch die täglich mehr als 80 beladenen Waggons mit Schrott im
Wareneingang werden sicher und zuverlässig disponiert und rangiert.

Lokführer*in

Aicher Cargo GmbH · Industriestraße 1 · D-86405 Meitingen
www.lechsped.de · karriere@lech-stahlwerke.de

WIR SUCHEN 
SIE! m/w/d

IHR ZUKÜNFTIGER AUFGABENBEREICH
Führen von Triebfahrzeugen im innerbetrieblichen Werksverkehr
Sicherstellung eines reibungslosen und sicheren Transports von Materialien und Produkten innerhalb des
Werkgeländes
Durchführung von Rangierarbeiten sowie das Bilden und Auflösen von Zügen
Überwachung und Kontrolle der Triebfahrzeuge auf technische Mängel
Dokumentation von Fahr- und Transportaufträgen 
Einhaltung der Sicherheits- und Unfallverhütungsvorschriften

DAS BRINGEN SIE MIT
Abgeschlossene Ausbildung zum Lokführer / Triebfahrzeugführer (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation
(von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich)
Gültiger Triebfahrzeugführerschein (falls vorhanden) oder die Bereitschaft, sich zum Lokführer für
innerbetriebliche Fahrten ausbilden zu lassen
Erfahrung im Führen von Triebfahrzeugen, idealerweise im Werksverkehr oder auf Industriebahnen (von Vorteil,
aber nicht zwingend erforderlich)
Hohes Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit
Teamfähigkeit sowie eine selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise
Bereitschaft zur Schichtarbeit (3-Schicht)

WAS WIR BIETEN
Spannendes Aufgabengebiet mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien
Ein ansprechendes und leistungsgerechtes Vergütungspaket bei 36 Std./Woche 
Weihnachts-/Urlaubsgeld
Umfangreiche Vorteile und Mitarbeiterangebote wie Corporate Benefits, Bikeleasing, 

      Betriebliche Altersvorsorge, eigene Kantine, kostenlose Getränke

Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des frühestmöglichen
Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung, per Post oder per E-Mail unter der Kennung "Lokführer”.


